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Elanike arv Järva vallas seisuga 31.12.2020 (Rahvastikuregister)
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Rahvastiku vanuseline koosseis

T E E M A  1 Järva valla arengukava seire 2020

Järva valla 2020. aasta rahvastikupüramiidi iseloomustab vananev elanikkond (Statistikaamet)

300
sisserände arv    -1,15%

sündide arv     1,05% surmade arv    1,07% 

358
väljarände arv     -1,13%

-40

loomulik iive (2019: -36)

rände iive (2019: -59)

-58

Arvandmete aluseks on Rahvastikuregistri andmed.



Keskmine töötasu ja selle muutus

Keskmine töötasu ja selle muutus

Keskmiste töötasude võrdluses, Rahandusministeeriumi väljamaksete alusel, on Järva vald olnud nelja

aasta lõikes alla Eesti keskmise. 2020. aasta keskmine töötasu Eestis on kokku 1 299 eurot ja Järva

vallas 1 179 eurot.

Järva valla

keskmine töötasu

on tõusnud 1 179

euroni (1,04%)
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Arengunäitajate võrdlemine
Eesti keskmisega 

Keskmiste töötasude võrdlus väljamaksete alusel (Rahandusministeerium)



Tulu saanud isikute

arv on langenud 63

inimese võrra

Tööhõive (sh elanike arvu muutus ja maksumaksjate arv)

Tulu saanud isikute arv on 2020. aastal langenud võrreldes 2019. aastaga, kuid tööhõivemäär on

jäänud sarnasele tasemele. 

Tööhõive määr on jätkuvalt sarnases mustris 2019. aastaga. Eesti keskmine tööhõivemäär

moodustas 2020. aastal 66,7%, mis Järva vallas jääb alla Eesti keskmise (47,3%). 
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Joonisel: tööhõive määr on kasutatud Rahandusministeeriumi  kodulehel kättesaadavaid andmeid. Rahvastiku arvu puhul on

võetud aluseks aasta alguse ja lõpu keskmine arv. Tulu saanud isikute ja keskmise tulu aluseks on arvestatud aasta

aritmeetilist keskmist.

Tööhõive määr Järva vallas (Rahandusministeerium)



Töötuse määr

Järva valla töötuse määr on võrreldes eelmise aastaga suurenenud. 2019. aasta

töötuse määr oli Järva vallas 3,4% (Eesti keskmine 4,4%). 
2020. aasta töötuse määr Järva vallas 4,7% (Eesti keskmine 7,2%). 
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Järva maakonnas registreeritud töötute arv näitab Järva valla elanikkonna osas

tõusvat trendi. 2019. aasta lõpu seisuga oli Järva vallas registreeritud 226 töötut, mis

moodustas 27,1% Järva maakonnas registreeritud töötutest. 2020. aasta lõpu

seisuga on see tõusnud 307-ni ja moodustas 28,8% Järva maakonnas registreeritud

töötutest. 

Töötuse määr ehk tööpuuduse määr on töötute osatähtsus tööjõus (15-74 eluaastat). Eesti keskmise töötuse määra osas on

lähtutud Statistikaameti andmetest. Järva maakonnas oli Töötukassa andmetel registreeritud töötuid 2020 seisuga  1 065. 

 Töötuse määra osas on allikaks Töötukassa andmed. 
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2020. aasta lõpus oli

Järva vallas

registreeritud töötut



Elanikkond

Kõiki võrreldavaid omavalitsusüksuseid iseloomustab vanemaealise elanikkonna tõus,
mis mõjutab demograafilist tööturusurveindeksit (tööturule saabujate osatähtsust

võrreldes tööturult lahkujatega). Demograafilise tööturusurveindeks on  kõigil

võrreldavatel omavalitsustel alla ühe. Tulevikus võib tekkida seetõttu tööjõupuudus. 

Elanike arvu muutus

Omavalitsusüksuseid iseloomustab elanike arvu vähenemine. Elanike arvu muutus näitab

ka seda, et kõige suurem on elanike vähenemine ühe tõmbekeskusega (linna)

omavalitsusüksustes. 
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Arengunäitajate võrdlemine
sarnaste omavalitsusüksustega

Elanike arvu muutus 2019-2020 (Statistikaamet)

Elanike arvu muutus

https://et.wikipedia.org/wiki/T%C3%B6%C3%B6turg
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Sarnaste omavalitsusüksuste võrdlus demograafilise tööturusurveindeksi osas 

(Statistikaamet)

Sarnaste omavalitsusüksuste võrdlus tööturusurve indeksit mõjutava elanikkonna 

osas (Statistikaamet)

Rahvastiku vanuseline koosseis tööturu osas

Demograafiline tööturusurveindeks



Keskmine töötasu

Järva valla keskmine palgatöötaja kulu jääb alla Eesti keskmise töötasu määra (1 299

eurot) ja on võrreldes sarnaste omavalitsusüksustega keskmisel tasemel. 
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Palgatöötaja kuu keskmine brutokuupalk 2020. aastal (Rahandusministeerium)

Kõiki võrreldud omavalitsusüksuseid iseloomustavad sarnased muutused, mis on

iseloomulikud üle Eesti: rahvastik vananeb ja väheneb, keskmine brutotulu jääb alla Eesti

keskmise ja tööturule saabujate arv väheneb. 



2. Keskmine sissetulek

elaniku/maksumaksja kohta jääb alla

Eesti keskmise

Samas tõuseb see iga-aastaselt ja on sarnasel tasemel
Järva maakonna keskmisega. 

Järva valla kolm olulist arengunäitajat

1. Järva valla elanike arv

Elanike arv väheneb, kuid see on sarnane Eesti keskmisega.
Järva valla maksumaksjate arv on vähenenud, kuid tööhõive
jäänud samale tasemele eelmise aastaga. 

3. Valla põhitegevuse tulemi osakaal

põhitegevuse tuludest moodustas

2020. aastal 9,8 %
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Elanike arvu muutus 2018-2020

Järva valla arengunäitajad

2018-2020
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Sündide ja surmade arv 2018-2020

Alljärgnevalt on välja toodud Järva valla 2018-2020 aasta arengunäitajad. 
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Sisserände ja väljarände arv 2018-2020

KASULIKKU LUGEMIST:

Järva valla elanike arv väheneb ja elanikkond vananeb, mistõttu on vajalik kohalikul
omavalitsusel langetada olulisi otsuseid tuleviku osas. 
Järva valla võimalikke arengusuundasid on analüüsitud töös "Järva Vallavalitsuse ja
selle hallatavate asutuste optimaalse piirkondliku struktuuri kujundamine". 

https://jarvavald.kovtp.ee/documents/15467946/22256700/J%C3%A4rva+optimaalse+piirkondliku+struktuuri+kujundamine_anal%C3%BC%C3%BCsiraport+dets_2019.pdf/136d7fe8-39d8-4395-8dc5-c506cd0d4bfa
https://jarvavald.kovtp.ee/documents/15467946/22256700/J%C3%A4rva+optimaalse+piirkondliku+struktuuri+kujundamine_anal%C3%BC%C3%BCsiraport+dets_2019.pdf/136d7fe8-39d8-4395-8dc5-c506cd0d4bfa


Meede 1.1. Pädev ja motiveeritud meeskond

Tegevused on
teostatud (R)

Korraldati ühisüritusi ja osaleti valdkonnapõhistel koolitustel.
Viidi läbi arenguvestlusi.

Ülevaade Järva valla

strateegiliste eesmärkide

täitmisest 
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Arengukava strateegilisi eesmärke ja nende tegevusi seiratakse valgusfoorimeetodil.
PUNANE (P) – tegevust pole alustatud.
KOLLANE (K) – tegevus on täitmisel (eraldi hinnang, kas plaanipäraselt või esineb kõrvalekaldeid).
ROHELINE (R) – tegevus on teostatud. 

SE 1 2020

Järva vald on strateegiliselt juhitud ja võimekas

võrgustikupõhine omavalitsus, kus rakendatakse

parimaid praktikaid piirkonna konkurentsivõime ja

tasakaalustatud arengu tagamiseks

T 1.1.1. Personali koolitamine

T 1.1.2. Motivatsioonisüsteemide väljatöötamine ja arendamine

Toetati valla töötajate tervisekäitumise edendamist ja
liikumisharrastusi (Stebby). 

Tegevus on
teostatud (R)

Meede 1.2. Optimaalselt korraldatud, tõhus ja kaasav juhtimine

T 1.2.1. Asutuste ühisele juhtimisele üleviimine

Loodi ühtne hallatav asutus - Järva Vallaraamatukogu.
Tegevus on
teostatud (R)



Füüsilise keskkonna ja vahendite kaasajastamine.
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SE 2 Kõigis Järva valla piirkondades on puhas elukeskkond

ning heal tasemel kohalikud teenused ja taristu, valla

piirkonnad on omanäolised ja kutsuvad, vallaelanikud on

elukohaga rahul

Korrastati haridusasutuste hooneid: lõpetati Koeru Keskkooli
õppeklasside renoveerimine, ehitati Koeru lasteaiahoonele ühe
lisarühma jagu ruume, soojustati Ambla-Aravete Kooli hoone
fassaad, renoveeriti Imavere Põhikooli hoone esimene korrus ja
Albu Põhikooli mõisa hoone fassaad, aknad ning paigaldati pelleti
katlamaja. 
Ehitati välja Järva-Jaani perearstikeskuse ruumid, renoveeriti
Albu Rahvamaja hoone fassaad, ehitati ja sisustati Järva
Vallavalitsuse arhiivi ruum (Koeru teeninduskeskusesse). 
Valmisid Aravete uue lasteaiahoone ehituse põhiprojekt ja
Järva-Jaani koolihoone rekonstrueerimise eelprojekt. Soetati
Järva Vallaraamatukogule kaubik mobiilse raamatukogu
loomiseks Järva vallas.
Alustati Aravete perearstikeskuse ja uute raamatukogu ruumide
ehitust ning Imavere üürimaja ehitamist.
Riigipoolse COVID-19 investeerimistoetuse abil korrastati Koeru
Noortemaja fassaad ja Järva-Jaani Avatud Noortekeskuse
ruumid, paigaldati Imavere Lasteaed Mõmmi rühmaruumidesse
ventilatsioon, renoveeriti Imavere võimla ja rahvamaja katus,
renoveeriti Albu Põhikooli mõisa hoone põrandaid ja uuendati
siseviimistlust. Osaliselt renoveeriti Järva-Jaani kultuurimaja
elektrisüsteem.

Tegevused on
teostatud (R)

Rakendati kaasavat eelarvet elanike kaasamiseks
eelarveprotsessis, 40 000 euro ulatuses.

Tegevus on
teostatud (R)

Erinevate valdkondade osas (nt haridus) kasutati kaasamise
põhimõtteid ja kaasamise kava.

Tegevus on
teostatud (R)

Meede 2.1
Heal tasemel ja optimaalselt korraldatud kohalikud avalikud

teenused

Võeti kasutusele elektrooniline taotluskeskkond SPOKU.
Tegevus on
täitmisel, lisandub
uusi vorme (K)

T 1.2.2. Bürokraatia vähendamine, paberivabale asjaajamisele üleminek

T 1.2.3. Kaasamisprotsesside arendamine

T 2.1.1.



Avalike teenuste hindamine kättesaadavuse osas toimus
järjepidevalt.
Sotsiaalvaldkonnas viidi piirkonnapõhiselt läbi eakate hulgas
küsitlus ning loodi väärika vananemise tegevuskava. Üle-
vallaliselt loodi 2020. aasta kevadel otsekontakt üksi elavate
eakatega nende abivajaduste väljaselgitamiseks.
Arendati tugiisikuteenust koostöös haridusasutustega.
Arendati sotsiaaltransporti (erivajaduste laste koolitransport,
eriarstide juurde viimine). 
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Tegevused on
teostatud (R)

Motiveeritud ja kvalifitseeritud personali tagamine

Tegevused on
teostatud (R)

Personali hindamine toimus järjepidevalt läbi aastavestluste. 
Osaleti pilootprojektis „Õpetaja töö- ja palgakorralduse aluste
kaasajastamine munitsipaalüldhariduskoolides“. Teenistujate ja
töötajate pädevuse tõstmine ja arendamine, sh hallatavatele
asutustele koolituste korraldamine, toimus regulaarselt
(koolitused valdkonnapõhiselt: haridus, noorsootöö, kultuur,
sotsiaal). 

Imavere Põhikoolile, Koigi Koolile, Koigi ja Aravete
raamatukogudesse soetati uus mööbel. Koeru ja Aravete
võimlates alustati renoveerimistöödega ning Aravete
kultuurimaja hoone katuse vahetusega. 

T 2.1.2.

T 2.1.3. Avalike teenuste kättesaadavuse tagamine piirkondades

T 2.1.4.
Koolivõrgu ümberkorraldamine, sh gümnaasiumihariduse

omandamine

Haridusasutuste hoolekogudega viidi läbi arutelud koolivõrgu
ümberkorraldamise osas.

Tegevus on
täitmisel,
ümberkorralduse
otsusteni pole
jõutud (K)

T 2.1.5. 
Vajaduspõhise sotsiaalhoolekande tagamine koostöös

erasektoriga

Piirkonnad on jagatud erinevate sotsiaaltöö spetsialistide ja
lastekaitse spetsialistide vahel. Erinevates piirkondades töö
korraldamisel arvestatakse juba väljakujunenud tavasid.
Erasektori teenuseid kasutati sotsiaaltranspordi korraldamisel.
COVID-19 seoses kasutati erasektori abi majanduslikes
raskustes olevate perede lastele arvutite soetamisel ja
internetiühenduse võimaluste loomisel peredele.

Tegevused on
teostatud(R)



Tehti ettevalmistusi 2021. aasta üle-vallaliste kettagolfi radade
rajamiseks ja Järva-Jaani multispordiväljaku rajamiseks.
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Tegevused on
teostatud (R)

Projekti "Inimkeskse hoolekande- ja tervishoiusüsteemi
koordinatsioonimudel" (koostöös Rakvere linna, Paide, Tapa ja
Türi valla, AS Järvamaa Haigla, AS Rakvere Haigla ning
erinevate perearstikeskusega) eesmärk on jõuda selgelt
formuleeritud klienditeekonnani, mille tagab tõhus
hoolekande- ja tervishoiusüsteemi koostöö. 
Koostöö erasektoriga toimus ka nõustamis- ja
rehabilitatsiooni valdkonnas (võlanõustamine, psühholoogiline
nõustamine, rehabilitatsiooniteenustele suunamine).

T 2.1.6.

T 2.1.7.

Mitmekesise kultuuri- ja vaba aja võimaluste loomine

Valmis Koeru kettagolfi rada ja Aruküla mõisparki madal-
seiklusrada. Korrastati Aravete KETE tenniseväljak ja valmis
Ervita küla mänguväljak. 

Tegevused on
täitmisel,
plaanipäraselt (K)

T 2.1.8. Tugiteenuste (tugispetsialistide) kättesaadavuse tagamine

Endiselt on puudus tugispetsialistide osas (eelkõige logopeedid).
Spetsialistide puudumisel kasutati teenuse sisse ostmist. 

Tegevus on
täitmisel (K),
projektitegevusi
viiakse ellu

Tegevused on
teostatud(R)

Tegevused on
täitmisel (K),
plaanipäraselt

Vallaasutuste ühtse juhtimise optimeerimine

Tehti ettevalmistusi põhjapiirkonna kultuuritöö ühtseks
korraldamiseks.

Tehti ettevalmistusi noortekeskuste ühendamiseks. 

Tehti ettevalmistusi ühtse spordikeskuse loomiseks. 

T 2.1.9. Traditsiooniliste sündmuste hoidmine ja arendamine

Alustati ettevalmistusi Järvamaa laulu- ja tantsupeo
läbiviimiseks. 
Toimusid Koeru ja Järva-Jaani/Peetri piirkondade lusikapeod
ning koduste laste jõulupakkide jagamine. Toimus edukate
õpilaste tunnustamise sündmus.  

T 2.1.10. 
Koostöö arendamine asutuste, valdkondade ja piirkondade

vahel

Toimus üle-vallaline koostöö erinevate valla piirkondade
asutuste ja valdkondade vahel. Koostöö toimus ühiste
koolituste, ümarlaudade ja koosolekute vormis.

Tegevused on
teostatud (R)

Tegevused on
teostatud (R)

Tegevused on
täitmisel, otsitakse
lahendusi (K)



T E E M A  5 Järva valla arengukava seire 2020

Tegevused on
teostatud (R)

Meede 2.2.

T 2.2.1.

Vajadusest lähtuv kaasaegne taristu ja avalik ruum

Tegevused on
täitmisel,
plaanipäraselt (K)

T 2.2.2. 

Renoveeriti  Aravete Keskkooli ala siseteed, lisaks ehitati uus
parkla ning muudeti oluliselt turvalisemaks kooli territooriumil
liiklemist.
Ettevõtlusega seotud tee toetusega remonditi Aravete
alevikus Tööstuse tee kogupikkusega 0,565 km. Koostati Järva
valla teehoiukava 2020-2024. 

COVID-19 toetusega teostati mustkattega teede
pindamistöid, mida jätkatakse 2021. aastal.

Tegevus on
täitmisel (K),
plaanipäraselt

Ühtse äriühingu loomine ja arendamine

Vallateede seisukorra parandamine

T 2.2.3. Kergliiklusteede rajamine

Rajati Ahula-Aravete kergliiklustee pikkusega 1,9 km. 

T 2.2.5. Soojamajanduse ja veeteenuse rajatiste arendamine

Tegevused on
teostatud (R)

Tegevus on
teostatud (R)

T 2.2.4. Tänavavalgustuse kaasajastamine

Alustati Järva valla tänavavalgustuse taristu
rekonstrueerimise projekteerimisega. 

Rajati Aravete staadioni jooksurajale välisvalgustus ja Järva-
Jaani Võimla tee tänavavalgustuse pikendus. Koeru alevikus
Küti tänaval ja Koigi küla keskuses asendati paljasjuhtmetel 
 tänavavalgustus isoleeritud õhuliiniga.

Sõrandu külla rajati omapuhasti süsteem kortermajade
teenindamiseks. 
Hajaasustuse programmi raames toetati maapiirkonnas
elavate inimeste elutingimusi.
Alustati Järva valla ühisveevärgi ja kanalisatsiooni arendamise
kava koostamist.

Tegevused on
teostatud (R)

Suunati AS Järva Haldus põhifookus vee tootmise ja heitvee
kanaliseerimise ning sooja tootmise ja müümise valdkonda.
Rekonstrueeriti Aravete aleviku soojatrass, võeti üle Järva-
Jaani lõunapiirkonna soojatrass ja katlamaja. Anti üle heakord ja
korteriühistute haldamine. 

Tegevused on
teostatud (R)

T 2.2.6. Liigiti kogutavate jäätmete kogumisvõrgustiku arendamine

Tehti ettevalmistusi tervikliku jäätmete liigiti kogumissüsteemi
arendamisprojekti esitamiseks rahastajale.

Tegevus on
täitmisel,
oodatakse
projekitoetuse
vooru(K)
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Tegevused on
teostatud (R)

T 2.2.7. 

Avalikel aladel (alleed, pargid jm haljasalad) viidi läbi vastavalt
vajadusele puude ja põõsaste hoolduslõikust, puude raiet ning
muid arboristitöid.
Valmisid Kurisoo mõisa pargi ja Väike-Kareda pargi geodeetiline
aluspaan, dendroloogiline hinnang ja hoolduskava. 
Järva-Jaani tehisjärvest, Väinjärve ja Käravete järvest teostati
veetaimede niitmist ja kogumist. Puhastati Eistvere järve ja
Väinjärve järve ujumiskohad. 

Avaliku ruumi korrastamine

Toetati Järvamaa abipolitseinike ja Järva vallas tegutsevate
vabatahtlike päästekomandode tegevust. Osaleti projektis
„Kodud tuleohutuks“ ja tehti kohandusi puuetega inimeste
eluasemetele. On olemas toimiv kriisikomisjon.

T 2.2.9. Vabanemine mittevajalikus varast

Tegevused on
teostatud (R)

Tegevus on
teostatud (R)

T 2.2.8. Turvaline elukeskkond

Saadi toetust Päinurme rahvamaja hoone ja Koeru
teeninduskeskuse hoone energiatõhususe parandamiseks.
Imavere üürimaja hoone ehitamisel lähtutakse taastuvenergia
võimalustest (päikeseelektrijaam). 

Koostati Koigi ja Järva-Jaani piirkondade kinnisvara analüüsid.
Järva vald võõrandas üheksa korteriomandit (Taadikvere-kaks,
Albu-viis, Ervita- üks, Sõrandu-üks) ja 
10 kinnistut (Koigi-üks, Eistvere-üks, Väike-Kareda-üks, Järva-
Jaani-kolm, Imavere-kolm, Aruküla-üks).
Toimus taotluste esitamine vallale mittevajalike
hoonete/rajatiste lammutamiseks (korterelamu Laimetsas,
Peetri aleviku soojustrass, korsten, küttehoidla ning Ämbra küla
küttehoidla).

T 2.2.10. 
Taastuvenergia ja keskkonnasäästlike lahenduste

kasutuselevõtmine

Tegevused on
täitmisel,
plaanipäraselt (K)

Tegevused on
täitmisel,
plaanipäraselt (K)

T 2.2.11. Kiire internetiühenduse võimaluste loomine

Kiire internetiühenduse võimaluste loomiseks rajati wifi võrgud
Koeru Kultuurimajja, Järva-Jaani Kultuurimajja ja Imavere
Rahvamajja.

Tegevused on
teostatud
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Tegevused on
teostatud (R)

Meede 2.3.
Kohaliku eripära võimendamine ja ettevõtluskeskkonna

arendamine

Koostöös ettevõtjatega toimusid noortele korraldatud
malevad. Ettevõtjaid kaasati valla sündmuste ettevalmistuses
ja läbiviimises. Ettevõtjate tutvustamine toimus läbi valla
meediakanalite. Eelnevalt töötanud koostöövormid (ettevõtjate
hommikukohvid, koosolekud) ei toimunud, sest neid ei saanud
koroona olukorras läbi viia. Seetõttu pandi olulist rõhku
kommunikatsioonile. Anti ülevaade iganädalase infokirja vormis
Järva vallas toimuvast, muuhulgas hallatavale asutustele ja
ettevõtjatele.

Koostöö ettevõtjatega

Koostöös Järvamaa Arenduskeskusega algatati Järva
maakonna ettevõtlusvaldkonna analüüs. Töö valmib 2021. aasta
lõpuks. 

T 2.3.3. Alustavate ettevõtjate toetamine

Tegevused on
teostatud (R)

Tegevused on
teostatud (R)

T 2.3.2.  Investorite meelitamine valda

Toimis üle-vallaline erinevate piirkondade ja asutuste vaheline
(haridusasutused, noortekeskused, kultuuriasutused) koostöö. 

Alustavate ettevõtjate toetamine on tagatud läbi SA
Järvamaa Arenduskeskus (alustava ettevõtja
mentorprogrammi, ettevõtluskonsultandi nõustamise võimalus,
koolitused jne). 

T 2.3.4. Asutuste vahelise koostöö soodustamine

Tegevused on
täitmisel,
plaanipäraselt (K)

T 2.3.1.

T 2.3.5. Rahvakultuuri hoidmine ja väärtustamine

Toetati kultuurikollektiivide kooskäimist.
Tegevused on
teostatud (R)

T 2.3.6. Piirkondlike sündmuste arendamine ja populariseerimine

Sündmuste kalendri pidamine ja reklaam piirkonnas toimuvatele
üritustele toimus järjepidevalt läbi Järva valla meediakanalite. 

Tegevused on
teostatud (R)

T 2.3.7.
Olemasolevate turismiobjektide arendamine ja ühtne

turundamine



Renoveeriti osaliselt Kurisoo mõisahoone katus, restaureeriti

Aruküla mõisa aiapost ja korrastati Kurisoo mõisa aidahoone

katus. Mittetulundusliku tegevuse toetuse andmise korra alusel

antakse usulise ühenduse toetust.
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T 2.3.8.

Muinsuskaitsealuste ja muude kultuurimälestiste hoidmine

ning väärtustamine

T 2.3.9.

Toimib muuseumite ümarlaud. Toimusid ettevalmistused

turismiajakirja väljaandmiseks; osaleti Tourest 2020 messil.
Muuseumitel võimalus end tutvustada Järva-Jaani vanatehnika

muuseumide keskuses.

Võimaluste loomine uute elanike lisandumiseks, sh

üüripindade rajamine

SE 3 Järva vald on sidus ja koostööd tegev omavalitsus

Tegevused on

teostatud (R)

Tegevus on

teostatud (R)

T 2.3.10. Vabaühenduste ühistegevuste toetamine

Korraldatakse valla ühisüritusi (lusikapäevad, lauluvõistlus,
eakate üritused, valla sünnipäev, suurperede päev jne). 

Toetati Järva valla vabaühendusi tegevustoetuse,
projektitoetuse, projekti kaasfinantseerimise ja usulise

ühenduse toetustega. 

T 3.1.1. Vajaduspõhise transpordi tagamine

Tegevused on

täitmisel,
plaanipäraselt (K)

Tegevus on

täitmisel,
plaanipäraselt (K)

Ehitati Imavere üürimaja, üürimaja valmib 2021. aasta mai

lõpuks.

Tegevus on

teostatud (R)

Meede 3.1. Piirkondade vaheline koostöö ja sidusus

T 3.1.2. Ühisürituste korraldamine

T 3.1.3. Ühise visuaalse identiteedi loomine ja arendamine

Ühise visuaalse identiteedi loomine ja arendamine jätkub.
Olemas on meened ja välja töötatud Järva valla tunnustamise

kord. 

Tegevus on

teostatud (R)

Hetkeolukorra kaardistamine toimub järjepidevalt.
Tegevus on

teostatud (R)
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Meede 3.2.

Koostöö riigigaT 3.2.1.

Koostöö teiste omavalitsusüksuste ja partneritega

Tegevused on

teostatud (R)

T 3.2.2. Koostöö teiste omavalitsusüksustega, sh välimaalt

Esitati projekt avaliku teenistuse mobiilsusprogrammi, millega

vahetatakse kogemusi Taani ja Soome kohalike omavalitsuste

vahel. Projekt lõpeb 2021. 
Vald on Järvamaa Omavalitsuste Liit MTÜ; Järvamaa

Ühistrnspordi Kesksus MTÜ; MTÜ Eesti Linnade ja Valdade Liit;
MTÜ Kesk-Eesti Jäätmehoolduskeskus; Järva Arengu Partnerid

MTÜ; MTÜ Lõuna-Järvamaa Koostöökogu liige.
Anija vallaga tehakse koostööd seoses spordiradadega; Piibe

maantee projekti kaudu kõigi omavalitsustega, mida maantee

läbib.

T 3.2.3.

Osaleti Eesti Valdade ja Linnade Liidu volikogus ja uute

seaduste väljatöötamise protsessis (KOKS). 

Tegevus on

teostatud (R)

Koostöö ettevõtjate ja kolmanda sektori organisatsioonidega

Toimus koostöö LEADER kohalike tegevusgruppidega (Arukate

külade programm, inspiratsioonireisid ja koolitused

vabaühendustele, ettevõtjatele). Koostöös Järvamaa

Arenduskeskusega alustati projekti Green Destinations

(Järvamaa "rohelise sihtkohana"). 

Tegevused on

teostatud (R)

Üldine hinnang arengukava tegevuskava täitmisele

Enamik tegevusi valla arengukava strateegiliste eesmärkide täitmiseks on 2020. aastal teostatud või

nende tegevuste täitmisega on alustatud.  2020. aasta pandeemia olukorrale oli iseloomulik suurem

investeeringutegevus. Pandeemia ajal enim mõjutatud valdkondade toimimisega tuldi edukalt toime, seda

eeskätt tänu eelnevalt väljakujunenud koostööoskusele. 


